Studienverlaufsplan
zur Studien- u. Priifungsordnung fiir den weiterqualifizierenden Bachelorstudiengang
Gesundheitsmanagement (B.Sc.)
in Lehrplansemestern

Zeitlich fixierte Pflichtmodule

Zeitlich flexible Pflicht- und fachwissenschaftliche Wahlpflich dule und Pr

1. Semester

Sozialversicherungswesen und -

recht
5CP

Grundlagen der Wirtschafts-
wissenschaften
5CP

Epidemiologie/ Evidenzbasierte
Praxis
5CP

Grundlagen
Personalmanagement und
Fithrung

5CP

Grundlagen der Digitalisierung
im Gesundheitswesen
5CP

Praxiswissen Gesundh
Praktische Kompetenzen

FWPM =F i lichy

2. Semester

Finanzmathematik und
angewandte statisti:
Methoden

5CP

Medizinrecht
5CP

Grundlagen des Finanz- und
Rechnungswesens
5CP

Fallstudienbasiertes Projekt-
und Change Management
5CP

Theorie-Praxis-Transfer |
5CP

Technische Hochschule Rosenheim

3. Semester

Arbeitsrecht
5CP

Teamentwicklung /
Wirtschaftsmediation
5CP

Vertieftes
Sozialversicherungsrecht
5CP

Versorgungsstrukturen
im Gesundheitswesen
5CP

Grundlagen des
wissenschaftlichen Arbeitens
5CP

4. Semester

Medizinethik
5CP

Qualitatsmanagement

betriebswirtschaftliches
Controlling
5CP

Interprofessionelle Kooperation
und Kommunikation
5CP

Theorie-Praxis-Transfer Il
5CP

5. Semester

Managementmethoden
in Gesundheitseinrichtungen
5CP

Business Plan und Marketing
in Gesundheitseinrichtungen
5CP

Arzneimittelmanagement
5CP

Medizintechnik und
Medizinprodukte-
management

5CP

6. Semester

Présentieren
5CP

Steuerung klinischer Prozesse /

Lean Management
5CP

Theorie-Praxis-Transfer Il
5CP

7. Semester

therapeutische Grundlagen der
Patientenversorgung
5CP

Pflegerische und medizinische
Grundlagen der
Patientenversorgung

5CP

11. Semester

Bachelorandenseminar
4CP

Bachelorarbeit
5 Monate / 6 CP
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