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If you don't understand the
details of your business,
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Liebe Studieninteressierte,
liebe Unternehmenspartner,

die rasant fortschreitende Digitalisierung verandert
Maérkte und Arbeitsablaufe. Neue Geschaftsmodelle und
-felder entstehen, soziale Medien und Smart Home-
Anwendungen verandern unsere Kommunikation — der
Wandel ist langst Alltag.

Mit ihm entstehen auch laufend neue Rechtsfragen. Wer
haftet bei Datendiebstahl oder Identitatsmissbrauch?
Wie schitzen sich Unternehmen vor Cyberkriminalitat?
Was ist erlaubt mit fremden Daten und was nicht?
Welche Daten meiner Mitarbeiter darf ich speichern?
Darf ich Fotos und Profile meiner Mitarbeiter auf die
Webseite meines Unternehmens stellen?

Gut aufgestellt ist, wer hier den Uberblick behalt. Genau
an diesem Punkt setzt unser Zertifikatsprogramm an
und reagiert mit umfassendem theoretischen und prakti-

schen Methodenwissen und Fallbeispielen.

Wir freuen uns, Sie bald bei uns begrtiBen zu durfen.

Herzlichst, Ihre
Sabine Rechmann

Rechtsanwaltin & Wirtschaftsmediatorin

Prof. Dr. Rudolf BaBler
Leiter der Academy for Professionals, TH Rosenheim

Sabine Rechmann

Prof. Dr. Rudolf BéBler



Recht fiir mittelstandische IT-Unternehmen
ein Zertifikatskurs

Alles, was Recht ist im Digitalisierungs-Zeitalter

EDV, Internet und Multimedia durchdringen heute alle Bereiche wirtschaftlichen Handelns.
Rechtliche Fragen im Bereich des [T-Rechts gewinnen dabei zunehmend an Bedeutung.
Der Kurs vermittelt einen Uberblick tiber die relevanten Gebiete des deutschen und dster-
reichischen Rechts. Dazu zéhlen Allgemeines und Besonderes Vertragsrecht sowie IT-
Vertragsrecht, Datenschutz im Internet sowie die Rahmenbedingungen fur Internetwerbung
und Social Media. AuBerdem stehen die Themen Arbeitsrecht, Urheberrecht, gewerblicher
Rechtsschutz und Markenrecht auf dem Programm.

Das Zertifikatsprogramm ist ein Kurs auf akademischem Niveau, der aufgrund der Inhalte
und der Qualifikation der Dozenten und Trainer einen klaren Praxisbezug aufweist. Die Teil-
nehmenden erhalten nach erfolgreicher Absolvierung des Kurses 3 Credit Points entspre-
chend dem European Credit Transfer System (ECTS), die bei weiteren akademischen Wei-
terbildungsmaBnahmen wie z. B. Masterkursen (z. B. MBA) angerechnet werden kénnen.

Recht fiir mittelsténdische IT-Unternehmen: Fiir wen?

Der Kurs ist abgestimmt auf IT-Unternehmen. Egal ob Einzelunternehmer oder GroB-Unter-
nehmen: Es ist immer wichtig zu wissen, wo rechtliche Probleme auftauchen konnten, um
diese bereits vorab zu vermeiden oder rechtzeitig einzugreifen.

Der Kurs richtet sich daher sowohl an Unternehmensinhaber selbst, genauso wie an Fuh-
rungskrafte in IT-Unternehmen und Arbeitnehmer/innen, die mit Daten- und Personalver-
antwortung im Unternehmen betraut sind.



Recht fiur mittelstandische IT-Unternehmen
auf einen Blick

Methoden: Die Module bauen logisch aufeinander auf. Die Lehrmethoden sind
abgestimmt auf die Teilnehmenden aus der Unternehmenspraxis. Das Rechts-
wissen wird Schritt flir Schritt unter Einbezug von branchenrelevanten Fallen
erarbeitet.

Abschluss: Die Teiinehmenden erhalten nach erfolgreichem Abschluss der
Prifung ein akademisches Zertifikat mit 3 ECTS-Leistungspunkten.

Studienort: Der Kurs findet jahrlich an der afp Academy for Professionals der
Technischen Hochschule Rosenheim statt.

Zulassungsvoraussetzungen: keine






Inhaltsuiberblick

e \erfassungsrechtliche und europarechtliche Grundlagen

e Allgemeines Vertragsrecht

e Besonderes Vertragsrecht (Kaufvertrag, Dienstvertrag, Werkvertrag)

¢ Insbesondere Fernabsatzvertrage, Software-Erstellungsvertrage, E-Commerce

e Datenschutz im Internet, Anderungen aufgrund der neuen DSGVO

e Werbung im Internet und Umgang mit Social Media

e Urheberrecht bei Software und Lizenzen

e Gewerblicher Rechtsschutz und Wettbewerbsrecht im Internet, insbesondere
UWG

e Markenrecht, insbesondere Schutz von Handelsnamen, Geschéaftsbezeichnungen
und Domains

e Arbeitsrecht fur mittelstandische Unternehmen (insbesondere Arbeitsvertrags-
recht, Arbeitsrecht 4.0, Arbeitszeitrecht und Datenschutz gegentber Arbeitneh-
mern)

Vorteile fiir Teilnehmende

¢ Berufsbegleitend, flexibel, praxisori-
entiert studieren

e Erwerb von 3 ECTS

¢ Netzwerkaufbau mit Unternehmen
aus der Region

¢ Kleine Studierendengruppe



Unsere Referenten

Sabine Rechmann ist Rechtsanwéltin mit Ausbildung zur
Fachanwaltin fur Arbeitsrecht und Wirtschaftsmediatorin.
Seit zwanzig Jahren ist sie als Dozentin mit Schwerpunkt
Arbeitsrecht und Wirtschaftsprivatrecht sowie Haftungs- und
Gewahrleistungsrecht bei unterschiedlichen Bildungstragern
und in Inhouse-Schulungen in Unternehmen tatig, dabei
unter anderem auch an der Technischen Hochschule Rosen-
heim im Fachbereich Wirtschaftsingenieurwesen.

Dr. Guido Donath, LL.M. (London) ist als Rechtsanwalt in
Innsbruck und Wien tatig und berat Mandanten insbesondere
in Bereichen des Wirtschaftsrechts mit einem starken Fokus
auf Immaterialgtter- und Wettbewerbsrecht. Vor seiner Tatig-
keit als Rechtsanwalt war er unter anderem an der Universitat
Innsbruck (Institut fir Unternehmensrecht und Institut flr Zivil-
recht) sowie als Inhouse Legal Counsel bei Swarovski tatig.

Andreas Norr, DEUG en droit, ist Rechtsanwalt mit Tatig-
keitsschwerpunkt und Fachanwaltsausbildung im IT-Recht und
Gewerblichen Rechtsschutz, sowie Wirtschaftsmediator und
Lehrbeauftragter an der Technischen Hochschule Rosenheim
fr Datenschutzrecht. Seit seines Doppelstudiums des deut-
schen und franzosischen Rechts an der Universitat des Saar-
landes und am Centre juridique franco-allemand (CJFA) hat
sich Andreas Norr auf das IT-Recht spezialisiert.




Zeitplan und Seminarort

Zeitplan: Die Lehrveranstaltungen finden in zwei Blécken, jeweils freitags und
samstags ganztagig von 08:30 bis 17:00 Uhr statt.

Seminarort: Unsere Seminarrdume befinden sich in einem separaten Gebaude
(W-Gebaude) auf dem Campus der Technischen Hochschule Rosenheim. Hier
finden Sie ein professionelles Umfeld, in dem Sie sich ganz auf Ihr Seminar konzen-
trieren kénnen. Die kleinen Lerngruppen mit individueller Betreuung durch unsere
Dozenten bieten exzellente Rahmenbedingungen fur einen schnellen Lernerfolg und
gutes Networking. Die Academy for Professionals verfligt Uber drei moderne Semi-
narrdume und bietet ein umfassendes Catering.

Adresse: Academy for Professionals, Westerndorfer Str. 14, 83024 Rosenheim

Westerndorfer Str.

HochschulstraBe




Gebiihren und Bewerbung
fur das Zertifikatsprogramm

Gebiihren: |hre Investition flr das Zertifikatsprogramsmm betragt 1.450,— Euro.
In der Regel sind die StudiengebUhren steuerlich absetzbar.

Bewerbung: Teilnehmer bewerben sich schriftlich direkt an der Hochschule.
Den aktuellen Zeitplan und weitere Informationen zur Bewerbung finden Sie auf
unserer Homepage: www.th-rosenheim.de/itrecht.html

Ansprechpartnerin
fiir Studieninteressierte
und Unternehmen:

Carolin Paulsen
Programm-Management

Telefon +49 8031 805-2119
carolin.paulsen@th-rosenheim.de

Individuelle Beratung

Sie haben weitere Fragen?

Gerne beantworten wir Innen diese
per Mail, per Telefon oder in einem
individuellen Beratungsgesprach.
Vereinbaren Sie einen Termin mit uns.



Weiterbildung
lohnt sich immer

Die Relevanz der Weiterbildung fUr Arbeitnehmer ist einer der wichtigs-
ten Pfeiler fur eine solide berufliche Laufbahn. Dass Weiterbildung nicht
nur fr Berufsanfanger, sondern auch in der zweiten Lebenshaélfte po-
sitive Effekte nach sich zieht, bestétigt u. a. das Institut der deutschen
Wirtschaft (IW):

GemaB einer Studie des Instituts konnen Fortbildungsteil-
nehmer mit einem Einkommenszuwachs rechnen, sind
zufriedener mit der eigenen Arbeit und machen sich
weniger Sorgen um die Arbeitsstelle und die personliche
wirtschaftliche Situation.

Die Praxisorientierung eines Weiterbildungsprogramms spielt

in der zweiten Halfte des Erwerbslebens eine groBe Rolle.

Besonders geeignet sind Fortbildungen mit eher kurzer Dauer, die
keinen Ausstieg aus dem Berufsleben erfordern. Fur Frauen wird eine
Zusatzqualifikation — auch wahrend der Erwerbspause — zum Erfolgsfak-
tor fur einen erfolgreichen Wiedereinstieg ins Berufsleben.

Quellen: Befragung von 4.000 Unternehmen durch die IHK fir Minchen und Oberbayern im
Herbst 2012; Deutscher Industrie- und Handelskammertag (Hrsg.): Arbeitsmarkt und Demo-
grafie. Ergebnisse einer DIHK-Unternehmensumfrage zur Demografie und den

Folgen fur den Arbeitsmarkt, Berlin 2010; Institut der deutschen Wirtschaft (Hrsg.):

Bildung in der zweiten Lebenshélfte: Bildungsrendite und volkswirtschaftliche Effekte.



