
Datengetriebene Steuerung einer Dienststelle
für das Katholische Jugendsozialwerk München e.V.

Ausgangssituation
Zuvor hat die KJSW regelmäßig mit mehreren 

Datenquellen manuell die Personalunter- 

bzw. -überdeckung festgestellt.

Innovationslabor für Studierende

Fakultät für Informatik
„Praxisprojekt, WiSe 2023/24“

Prof. Dr. Claudia Förster, Prof. Dr. Florian Kellner, Dr. Florian Wiesböck

Lösung
Entwicklung eines PowerBI-Dashboards zur 

automatischen Darstellung der aktuellen Unter- oder 

Überdeckung von Stellen auf Grundlage von 

Mitarbeiter- und Bewohnerdaten.

Kilian Gallner, Michael Schuhböck, Robin Hammerer, Simon Göttsberger, Manuel Pergelt

Mehraufwand durch ineffizientes Datenmanagement
Differenzen in der Kommunikation zwischen dem Standort Rosenheim 

und der Zentrale in München


