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Thesis Semester 
Analyse unternehmerischer Nachhaltigkeitsaktivitäten unter Einbezug der 
Dow Jones Sustainability Inidices 

WS 2016/17 

Entwicklung von Corporate Social Responsibility anhand der Neuerung in 
der Berichterstattung 

WS 2016/17 

Strategische Analyse treibender Faktoren von Nachhaltigkeit am Beispiel 
mehrerer Unternehmen 

WS 2016/17 

Kritische Analyse von Marketingaktivitäten im Bereich Nachhaltigkeit und 
Corporate Social Responsibility in der Lebensmittelindustrie anhand der 
Unternehmen Hipp und Alete 

SS 2017 

Analyse nachhaltiger Aspekte der Textilindustrie SS 2017 
Kritische Analyse der Implementierung des Nachhaltigkeitsgedankens in die 
Unternehmenskultur 

SS 2017 

Wirtschaftliche Analyse und Vergleich moderner Wohlstandsindikatoren mit 
dem Bruttoinlandsprodukt am Beispiel Deutschland 

SS 2017 

Kritischer Vergleich Deutschlands mit Europa im Rahmen ausgewählter 
Glücksstudien 

SS 2017 

Analyse der veränderten Herausforderungen an eine Führungskraft WS 2017/18 
Kritische Würdigung der Beteiligung von Unternehmen an nachhaltigem 
Konsum 

WS 2017/18 

Die Entwicklung der Nachhaltigkeit in der Textilindustrie anhand von Un-
ternehmensbeispielen 

SS 2018 

Kritische Betrachtung der Ernährungssicherheit und die Auswirkung von 
Wasserprivatisierung 

SS 2018 

Konzepte von Green Economy - Aspekte grünen Wirtschaftens im Span-
nungsfeld von Politik, Wirtschaft und Gesellschaft 

SS 2018 

Nachhaltigkeitscontrolling – Eine Analyse ausgewählter aktueller Instru-
mente am Beispiel der BMW AG 

SS 2018 

Whistleblowing zwischen ethischer Verantwortung und Reputation - eine 
kritische Analyse 

SS 2018 

Nachhaltigkeit in wirtschaftlichen Prozessen und deren Kommunikation am 
Beispiel der deutschen Lebensmittelindustrie 

SS 2018 

Die Rolle des Corporate Social Responsibility im Rahmen der Digitalisie-
rung und die Wechselwirkung zu ethischem Verhalten 

SS 2018 

Kritische Würdigung der nachhaltigen Berichterstattung nach HGB – vom 
Referentenentwurf zur Umsetzung 

SS 2018 

Nachhaltige Unternehmensstrategien und die Verantwortung von Konsu-
ment und Wirtschaft – Problematik, Ansätze, Perspektiven. 

SS 2018 

Kritische Würdigung des klassischen Personalauswahlverfahrens aus Sicht 
eines Unternehmens mit nachhaltigem Unternehmensleitbild 

SS 2018 

Analyse des Beitrags von EMAS in Unternehmen zur nachhaltigen Entwick-
lung - Umsetzung, Voraussetzung, Vorteile 

WS 2018/19 

Analyse der direkten und indirekten Nachhaltigkeit am Beispiel des Le-
bensmitteleinzelhandel und die Auswirkungen auf den Konsumenten 

WS 2018/19 

Warum sind Frauen in Führungspositionen unterrepräsentiert? Eine kritische 
Analyse 

WS 2018/19 

Nachhaltiges Personalmanagement als Wettbewerbsfaktor im Fachkräfte-
mangel 

WS 2018/19 
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Spieltheorie und Nachhaltigkeit – Entscheidungen unter Unsicherheit treffen WS 2018/19 
Anwendbarkeitsanalyse der Erkenntnisse der Spieltheorie auf die Problem-
stellungen der Nachhaltigkeit 

WS 2018/19 

Kritische Würdigung des nachhaltigen Personalmanagements für den lang-
fristigen Unternehmenserfolg 

WS 2018/19 

Kritische Würdigung alternativer Performancekennzahlen – Transparenz 
und Vergleichbarkeit durch die ESMA Leitlinien? 

WS 2018/19 

Kritische Würdigung der Entwicklung von Unternehmensethik in der Phar-
mabranche im Vergleich zur Wahrnehmung des Konsumenten 

WS 2018/19 

Erstellen eines Online Marketing Konzepts für den Direktvertrieb eines 
nachhaltigen Startup-Unternehmens 

WS 2018/19 

Kritische Würdigung der Entwicklung nachhaltigen Konsums und Aufbau 
eines Konzepts zur Unterstützung nachhaltigen Konsums im Rahmen des 
Projektes „Plastikfreie Chiemsee-Region“ 

WS 2018/19 

Aufbau eines Marketingkonzepts für das Projekt „Plastikfreie Chiemsee-
Region“ 

SS 2019 

Die Bedeutung der Nachhaltigkeit für das Supply Chain Management. Ana-
lyse und Handlungsanweisung zum Aufbau einer nachhaltigen Supply 
Chain. 

SS 2019 

Kritische Würdigung der Nachhaltigkeitsindikatoren in Nachhaltigkeitsbe-
richten am Beispiel der Adidas AG und Puma SE 

SS 2019 

Kritische Würdigung der Möglichkeiten und Grenzen des Nachhaltig-
keitscontrolling am Beispiel der MAN Gruppe 

SS 2019 

Aufbau eines Konzepts zum nachhaltigen Tourismus für das Projekt „Plas-
tikfreie Chiemsee-Region“ 

SS 2019 

Die Bedeutung der Personalauswahl in einem Unternehmen mit nachhalti-
gem Unternehmensleitbild 

SS 2019 

Planung einer Informationsveranstaltung für das Projekt „Plastikfreie 
Chiemsee-Region“ unter Berücksichtigung geeigneter und aktueller Kom-
munikationskanäle 

SS 2019 

Analyse der Bedeutung von Wirtschaftskriminalität im Finanzbereich am 
Beispiel der Volksbank-Raiffeisenbank Zorneding 

SS 2019 

Kritische Würdigung der Entwicklung von Unternehmensethik in der Phar-
mabranche im Vergleich zur Wahrnehmung vom Konsumenten 

SS 2019 

Kritische Analyse der modernen Konsumgesellschaft und die dadurch resul-
tierende Abfallproblematik 

WS 2019/20 

Aufbau einer Positionierungs- und Kommunikationsstrategie für ein regiona-
les und nachhaltiges Start Up im Bereich des Pferdesports 

WS 2019/20 

Kritische Würdigung der aktuellen Nachhaltigkeitsindikatoren als Ver-
gleichsgrundlage am Beispiel Vaude 

WS 2019/20 

Integrated Reporting - die Lösung für die Messung und Vergleichbarkeit von 
Nachhaltigkeitsaktivitäten? 

WS 2019/20 

Das nachhaltige Wertschöpfungskettengesetz (NaWKG) – Herausforderun-
gen und Herangehensweisen für mittelständische Unternehmen am Beispiel 
der Gabor Shoes AG 

WS 2019/20 

Kritische Würdigung des Integrated Reporting Frameworks am Beispiel der 
BASF SE 

WS 2019/20 

Kritische Analyse der modernen Konsumgesellschaft, der daraus resultie-
renden ökologischen Auswirkungen und wie den negativen Aspekten zu-
künftig entgegengewirkt werden kann. 

SS 2020 

Nachhaltiges Lieferantenmanagement am Beispiel der Krones AG SS 2020 
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Kritische Analyse des Aufnahmeprozesses eines Unternehmens in einen 
nachhaltigen Aktienfonds 

SS 2020 

Entwurf eines Provisionskonzepts im Bereich E-Commerce am Beispiel des 
Start-ups „LENA Nachhaltigkeits GmbH“ 

WS 2020/21 

Implementierung eines nachhaltigen Vergütungssystem - New Pay - bei dem 
Münchner Startup-Unternehmen "LENA Nachhaltigkeits GmbH" 

WS 2020/21 

Kritische Würdigung politischer Herausforderungen und Herangehenswei-
sen während der COVID-19-Krise - ein europäischer Vergleich 

WS 2020/21 

Kritische Würdigung der Nachhaltigkeitskommunikation ausgewählter Un-
ternehmen auf Social Media 

SS 2021 

Der Nutri-Score – Eine Analyse zur Performance der „Front-of-Pack“-
Kennzeichnung 

SS 2021 

Nachhaltigkeit als Unternehmensziel für kleine und mittlere Unternehmen – 
das deutsche Lieferkettengesetz als Meilenstein in der Umsetzung? 

SS 2021 

Unternehmen zwischen Verantwortung und Greenwashing:  
Kritische Betrachtung der Umsetzung von Corporate Social Responsibility 
in Unternehmen 

SS 2021 

Kritische Analyse der Green Finance Bewertungsmethoden und ihrer Um-
setzung in der Praxis 

SS 2021 

Personalentwicklung in KMU – Analyse der PE-Instrumente zur Mitarbei-
terbindung, um Fluktuation zu verringern 

SS 2021 

Nachhaltige Unternehmensführung deutscher Unternehmen – Eine kritische 
Betrachtung der strategischen und operativen Umsetzung, im Vergleich zum 
theoretischen CSR-Konzept 

WS 2021/22 

Vergleichende Analyse der Umweltauswirkungen des 
stationären und elektronischen Handels 

WS 2021/22 

Identifikation und Analyse von Optimierungspotenzialen sowie Erarbeitung 
von Handlungsempfehlungen für das Nachhaltigkeitsmanagement (in der 
Unternehmensentwicklung) bei der Wilhelm Gronbach GmbH. 

WS 2021/22 

Die Bedeutung und Notwendigkeit von Corporate Social Responsibility im 
Profifußball 

SS 2022 

Kritische Würdigung der Holzbauweise für ökologisches Bauen SS 2022 
Hunger und Armut als grundlegende Probleme der Entwicklungsländer SS 2022 
Die smarte Energiewende für das Stromnetz von morgen: Vor welche Her-
ausforderungen werden Netzbetreiber gestellt? 

SS 2022 

Analyse des Stellenwerts von Employer Branding in den Generationen Y 
und Z 

SS 2022 

Identifikation von Investitionsbedarf bei KMU als Instrument der aktiven 
Förderung einer nachhaltigen Transformation durch Sparkassen und regiona-
le Banken 

SS 2022 

Analyse einer nachhaltigen Unternehmensführung – Herausforderungen und 
Herangehensweise am Beispiel der Firma Henkel 

SS 2022 

Die Rolle von Product Mining im Aufbau und der Optimierung eines nach-
haltigen Produktportfolios 

WS 2022/23 

Analyse der Notwendigkeit eines nachhaltigen Beschaffungsmanagements WS 2022/23 
Entwicklung und Implementierung einer Kommunikationsstrategie für das 
Projekt "WUNSCHSTOFF" unter dem Fokus der Nachhaltigkeit 

WS 2022/23 

Kritische Würdigung der Bedeutung nachhaltigen Personalmanagements zur 
Lösung des Mitarbeitermangels in Deutschland 

WS 2022/23 

Analyse einer nachhaltigen Unternehmensführung-Herausforderungen und 
Herangehensweise am Beispiel der Firma Henkel 

WS 2022/23 
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Bestimmung einer Candidate Persona für die Brückner-Gruppe und deren 
Anspruch an das HR-Management 

WS 2022/23 

Analyse der GRI und ISO als Nachhaltigkeitsrichtlinien für die Entwicklung 
einer Ökologiebilanz eines lokalen Unternehmens 

WS 2022/23 

Sustainable Corporate Governance – Handlungsdruck zur Nachhaltigkeit in 
Zeiten der Digitalisierung 

WS 2022/23 

Nichtfinanzielle Berichterstattung der deutschen Automobilhersteller im 
europäischen Vergleich 

WS 2022/23 

Maximierung der Arbeitgeberattraktivität durch die Zertifizierung der Ber-
telsmann Stiftung zum familienfreundlichen Arbeitgeber am Beispiel eines 
mittelständischen Unternehmens 

WS 2022/23 

Kritische Würdigung des Sustainable Entrepreneurships - mit Nachhaltigkeit 
zum langfristigen Unternehmenserfolg? 

WS 2022/23 

Erfolgsfaktor Mitarbeiterführung: Gestaltung einer mitarbeiterorientierten 
Führungskultur am Beispiel der Stahlwerk Annahütte Max Aicher GmbH & 
Co. KG 

SS 2023 

Nachhaltige Globalisierung in der Textilindustrie. Entwicklung eines Maß-
nahmenkatalog zur Reduzierung von CO2 Emissionen entlang der Wert-
schöpfungskette 

SS 2023 

Analyse der Bedeutung künstlicher Intelligenz für Banken und ihre potenzi-
ellen Anwendungsbereiche 

SS 2023 

Die Bedeutung von Nachhaltigkeit im Tourismus - Eine Analyse des Kon-
sumverhaltens Urlaubsreisender und des Reiseangebots unter Einbezug von 
Reiseveranstaltern 

SS 2023 

Green Procurement – Herausforderungen und Vorgehensweise einer nach-
haltigen Beschaffung am Beispiel des mittelständischen Maschinenbauun-
ternehmens NETZSCH Pumpen & Systeme GmbH 

SS 2023 

Nachhaltigkeitsberichterstattung im Verantwortungsbereich Personal: Ein 
Vergleich der Global Reportive Initiative- und European Sustainability Re-
porting Standards-Leistungsindikatoren im Hinblick auf die Finanzbranche 

SS 2023 

Die Veränderung von Führungskompetenzen in den letzten 15 Jahren: Wie 
sich die Anforderungen von Arbeitnehmer*innen an Führungskräfte verän-
dert haben 

SS 2023 

Klimaschutz und Klimawandelanpassung der EU-Taxonomie bei Knorr-
Bremse im Vergleich zu ausgewählten Wettbewerbern 

SS 2023 

 Entwicklung einer Recruitingstrategie für mittelständische Unternehmen am 
Beispiel von F. Linster & Co. GmbH – Edelstahlhandel 

SS 2023 

Auswirkungen der Digitalisierung auf den Zahlungsverkehr am Beispiel der 
Sparkasse Rosenheim-Bad Aibling 

SS 2023 

Trendentwicklungen in der nachhaltigen Unternehmensführung während der 
Corona Krise – eine Branchenstrukturanalyse des Einzelhandels anhand der 
Five Forces 

SS 2023 
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