
C@mpus intern

Liebe Hochschulangehörige,

es geht mit großen Schritten auf Weihnachten zu und wir blicken auf ein 

ereignisreiches Jahr 2023 zurück. 

Besonders erfreulich ist die positive Entwicklung der Studierendenzahl an 

unserer Hochschule.

Die Einführung neuer Studiengänge, unsere Internationalisierungsstrategie, 

die kontinuierlichen Weiterentwicklung innovativer Lehr- und Lernmethoden 

sowie die Vielzahl an erfolgreichen Projekten, Veranstaltungen und 

Vorträgen, die von Ihnen allen initiiert und umgesetzt wurden, haben diesen 

Erfolg möglich gemacht. 

Darüber hinaus freuen mich die zahlreichen Preise und Auszeichnungen, die 

Studierende, Lehrende und Alumni unserer Hochschule in diesem Jahr 

erhalten haben. Sie leisten einen wichtigen Beitrag, unsere Hochschule als 

dynamische und attraktive Bildungseinrichtung zu etablieren. 

Im Namen der Hochschulleitung möchte ich Ihnen allen für Ihr Engagement 

in diesem Jahr danken. Ich wünsche Ihnen und Ihren Familien eine schöne 

Adventszeit, frohe Weihnachten und einen guten Start in ein gesundes und 

erfolgreiches neues Jahr.  



DAS JAHR 2023 IN ZAHLEN

698 
Mitarbeitende (Arbeitnehmer, Beamte und 

Professor*innen)

+33%
Studienanfänger*innen im WS 23 vs.22

86
Partnerhochschulen weltweit

6.970 
Follower auf Instagram (TH Rosenheim)

2.000 
Teilnehmer*innen am öffentlichen 

astronomischen Kolloquium der Sternwarte

19.000
Verkaufte Leberkäs-Semmeln in der 

Mensa am Campus Rosenheim

13.000
Verkaufte Brezn in der Mensa am 

Campus Rosenheim

ca.140
Laufende oder abgewickelte Projekte im 

Zentrum für Forschung, Entwicklung und 

Transfer

37
Laufende Promotionsvorhaben

5.454
Teilnehmer bei vier vhb-Kursen

31
Nationalitäten von Studierenden am Campus 

Burghausen

284
Lehrbeauftragte



Bei der jüngsten Sitzung des Hochschulrats wurde Klaus Stöttner

zum neuen Vorsitzenden gewählt. Der ehemalige 

Landtagsabgeordnete löst Franz Winterer ab, der dem 

Hochschulrat viele Jahre vorgestanden hat. 

Unser herzlicher Dank gilt Franz Winterer für sein langjähriges 

Engagement für unsere Hochschule. 

Neuer Vorsitzender des Hochschulrats

NEUES AUS DER HOCHSCHULLEITUNG

Herzlichen Glückwunsch Klaus Stöttner

Die Hochschulleitung hat gemeinsam mit dem Personalrat 

folgende Schließzeiten zu Weihnachten und dem Jahreswechsel 

getroffen: 

Ab 2023/24 wird die TH Rosenheim inklusive der Aussenstandorte

vom 24.12. – 06.01. geschlossen bleiben. 

Schließzeiten zu Weihnachten 
Präsidiumsbeschluss der HL und des Personalrats

Auszeichnung für Studierende
Award of Excellence und studentisches Engagement

Im Rahmen des DIES academicus hat die Hochschulleitung die 

besten Absolvent*innen mit dem Award of Excellence 

ausgezeichnet. Sie würdigt damit ihre herausragenden Bachelor-

und Masterabschlüsse. Das Studierendenparlament vergab die 

Preise für herausragendes Engagement an drei Studierende und 

bedankte sich für ihr Engagement im letzten Jahr. 

Herzlichen Glückwunsch allen Preiträger*innen.

Informationen zu den Preisträgern und Ihren Arbeiten finden Sie 

>> hier. 

https://www.th-rosenheim.de/die-hochschule/aktuelles/news/detailansicht-news-th-rosenheim/th-rosenheim-verleiht-preise-und-auszeichnungen-beim-dies-academicus


Herzlich willkommen allen neuen Mitarbeitenden:

• Thomas Güte

CM Mühldorf

• Matthias Mangertseder

ZFET

• Rai Mohansainath

Bibliothek

• Anette Sawellion-Zimmermann

Dein Haus 4.0

• Daniel Schlemmer

ZFET

• Hannelore Vogl

Finanzen

Wir wünschen Ihnen allen einen guten Start an der TH Rosenheim.

Neue Mitarbeitende
Dezember - Januar

NEUES AUS DER PERSONALABTEILUNG

Am 10. Januar findet am Vormittag das nächste Fotoshooting 

für Mitarbeitende statt. Bei Interesse bitte bis 8. Januar unter 

>>mitarbeiterfoto@th-rosenheim.de anmelden. Die 

Termineinteilung erfolgt über die Hochschulkommunikation. Die 

Kosten sind von den jeweiligen Fakultäten bzw. Abteilungen zu 

tragen.

Shooting für neue Mitarbeitende

Fotoshooting

mailto:mitarbeiterfoto@th-rosenheim.de


Weihnachtsmotiv in deutsch und englisch

Digitale Weihnachtsgrüße

Sie möchten an Ihre Kontakte Weihnachtsgrüße verschicken? Statt 

gedruckter Karten bzw. dem postalischen Weihnachtsbrief gibt es in 

diesem Jahr ein Weihnachtsmotiv, das Sie per E-Mail verschicken 

können.

Das Motiv finden Sie im Intranet zum Download. Dort finden Sie 

auch eine kurze Anleitung, wie Sie das Motiv in Ihre E-Mail 

einbetten können. Weitere Informationen >>hier. 

NEUES AUS DER HOCHSCHULKOMMUNIKATION

Einheitliche Außen-Darstellung

Logo Do´s and Dont´s im Intranet

Als Hochschule möchten wir uns insbesondere nach Außen 

professionell und vorallem einheitlich darstellen. Entsprechend gibt 

es Vorgaben hinsichtlich der Nutzung des Hochschul-Logos. 

Bitte stellen Sie daher sicher, dass Sie das Logo gemäß den 

Vorgaben einsetzen und verwenden Sie die offiziellen Vorlagen 

(z.B. Word, PowerPoint). 

Detaillierte Informationen finden Sie >>hier.

https://intranet.th-rosenheim.de/einrichtungen/hochschulkommunikation/weihnachtsgruesse
https://intranet.th-rosenheim.de/einrichtungen/hochschulkommunikation/geschaeftsausstattung-vorlagen-und-logo


NEUES VON HigHRoQ

Förderung von zwei innovativen Lehrprojekten

Neue Lehrprojekte für die Fakultät ANG 

Herzlichen Glückwunsch an Herrn Prof. Dr. Michael Griesbeck und 

Herrn PD Dr. Sven-Joachim Kimmerle von der Fakultät ANG zur 

erfolgreichen Einwerbung ihrer Lehrprojekte.

Prof. Dr. Michael Griesbeck führt ein innovatives Lehrprojekt im Fach 

Physik durch, das das konzeptionelle Verständnis der Studierenden 

durch selbst erstellte Simulationen physikalischer Systeme fördert. 

Zusätzlich verbessern Studierende im Rahmen einer hybriden 

Gruppenarbeit ihre Kollaborations- und Problemlösungsfähigkeiten 

sowie ihre Technologiekompetenz, indem sie praxisrelevante 

Fragestellungen mit greifbarem Realitätsbezug in kleinen hybriden 

Teams lösen und sich gegenseitig präsentieren. 

PD Dr. Sven-Joachim Kimmerle führt ein innovatives Lehrprojekt im 

Fach Statistik durch, bei dem er motivierende und aktivierende 

Lehrmethoden wie JiTT (Just-in-Time-Teaching)-Einheiten mit Peer 

Instruction einsetzt. Zudem wurden Real- und Animationsvideos 

erstellt, um das Verständnis der Studierenden zu fördern. Die neuen 

Lernräume werden dabei genutzt, um die Studierenden aktiv 

einzubinden. Diese attraktive Lehrveranstaltung unterstützt die 

Studierenden beim Erwerb der Schlüssel-kompetenzen in 

Datenauswertung und Risikoabschätzung. Wir freuen uns, die 

beiden im Rahmen von HigHRoQ bei der Umsetzung ihrer 

innovativen Lehrprojekte begleiten zu dürfen.

Weitere Infos >> hier.

Prof. Dr. Griesbeck PD Dr. Kimmerle

https://www.th-rosenheim.de/die-hochschule/ueber-uns/qualitaet-in-der-lehre/hybride-individuelle-und-greifbare-hochschullehre-in-rosenheimer-qualitaet/innovatives-lernen-und-lehren/angebote-fuer-lehrende/foerderung-innovativer-lehrprojekte


NEUES VON QUALITÄT IN LEHRE UND STUDIUM

Tag der Lehre

Am 12. Juni 2024 findet am Campus Rosenheim der Tag der Lehre 

statt. An diesem Tag haben Sie die Gelegenheit, sich mit Kollegen 

und Kolleginnen auszutauschen, innovative Lehrmethoden 

kennenzulernen und die Zukunft der Bildung aktiv mitzugestalten. 

Weitere Infos folgen hier bei C@mpus intern und auf der Homepage.

Save the date – 12. Juni 2024

Im Rahmen des diesjährigen DIES academicus hat das 

Studierendenparlament den Lehrpreis 2023 an herausragende 

Lehrende und Tutor*innen vergeben. Der Preis wurde in fünf 

Kategorien verliehen, um exzellente Lehrveranstaltungen an der 

Hochschule zu würdigen und sichtbar zu machen. Dabei stand 

die Einschätzung der Qualität aus Sicht der Studierenden im 

Mittelpunkt. 

Herzlichen Glückwunsch an alle Preisträger:

• Kategorie „Vorlesungen“:

Prof. Dr. Johann Pravida, Fakulität für Holztechnik und Bau

• Kategorie „Seminaristischer Unterricht“:

Prof. Dr. Holly Ott, Fakultät für Holztechnik und Bau

• Kategorie „Innovative Didaktik“:

Prof. Dr. Michael Helbig, Fakultät für Angewandte 

Naturwissenschaften

• Kategorie „Lehrbeauftragte“:

M. Sc. Franziska Leimeister-Kunst 

• Kategorie „Tutor*innen“:

Jeanne Graf 

Lehrpreis 2023

Exzellente Lehre im Rahmen des DIES academicus gewürdigt



In diesem Semester ist die Anzahl internationaler Studierender an 

der TH Rosenheim stark gestiegen. Neben den deutschsprachigen 

Studiengängen, die bei ausreichenden Deutschkenntnissen 

Studierenden aller Nationalitäten offenstehen, ziehen der englisch-

deutschsprachige International Bachelor of Engineering und ein 

breites Angebot an englischsprachigen Bachelor- und 

Masterstudiengängen viele internationale Studierende an die TH 

Rosenheim. Damit geht ein steigender Bedarf an Deutsch- und 

Englischunterricht einher.

In diesem Semester haben sich über 300 Studierende zu den 

Deutschkursen angemeldet. Das Angebot an Deutschmodulen 

wurde von 12 SWS im WiSe 2020/21 auf 50 SWS im WiSe 2023/24 

ausgeweitet. 

Zu einer nachhaltig gelingenden Internationalisierung gehört die 

Verstetigung von IO-projektfinanzierten Anregungen in der 

Verwaltung, der Lehre und der Beratung. Vom Sprachenzentrum 

wurden die Englischkurse für Mitarbeitende ausgeweitet und 

interkulturelle Angebote wie das Sprachtandem etabliert. Zudem 

beraten wir Studiengänge zu den sprachlichen 

Zulassungsvoraussetzungen und zum Aufbau interkultureller 

Kompetenz in Form von Weiterbildungen und interkulturellen Festen, 

wie der Bachelor AAI sie bereits eingeführt hat. 

Weitere Informationen zu den Angeboten des Sprachenzentrums 

finden Sie >> hier.

Angebote des Sprachenzentrums

Sprachen und Internationalisierung

NEUES AUS DEM CCC

Vom 4.03.24 bis 15.03.24 finden wieder die Praxistage statt, eines 

der größten Karriere-Events für Studierende in Bayern. Damit viele 

unserer Studierenden an diesem Karriere-Event teilnehmen können, 

würden wir uns freuen, wenn Sie die Praxistage in Ihren 

Vorlesungen vorstellen bzw. in Ihren Fachrichtungen bekannt 

machen. Gerne unterstützen wir Sie dabei! Wir danken Ihnen für Ihre 

Unterstützung und freuen uns auf spannende Kennenlern-Tage der 

Studierenden mit unseren regionalen Unternehmen.

Weitere Informationen finden Sie >> hier.

Mit 340 Unternehmen aus verschiedenen Branchen

Karriereevent für Studierende

https://www.th-rosenheim.de/studium-und-weiterbildung/im-studium/kurs-programm-und-zusatzangebote/sprachenzentrum
https://www.th-rosenheim.de/studium-und-weiterbildung/im-studium/kurs-programm-und-zusatzangebote/career-center


Sehr erfreuliche Nachrichten gab es für das Zentrum für Forschung, 

Entwicklung und Transfer und vier Forschergruppen. Das Bayerische 

Staatsministerium für Wissenschaft und Kunst hat insgesamt vier 

Projekte genehmigt und stellt dafür eine Förderung in Höhe von 

2.018.801,8 Euro bereit.

Forschungseinstieg

Im Bereich Forschungseinstieg werden zwei Projekte für neuberufene 

Professor*innen gefördert:

• „THEC Transnationalisation of Higher Education in China -

Institutionelle Governance chinesischer Hochschulen und 

transnationale Elitenbildung.“

In der Förderperiode von 2024 – 2027 wird sich Prof. Dr. Yvonne 

Berger von der Fakultät Angewandte Sozialwissenschaften mit 

diesem Thema beschäftigen.

• EMPHasis

Prof. Dr. Anja Schmiedt aus der Fakultät ANG wird sich im Projekt 

„EMPHasis“ dem Thema „Extremereignisse in der 

Schadenversicherung: Modellierung und Prognose von 

Höchstschäden auf Basis von Rekordstatistiken“ widmen. 

Forschungsschwerpunkte

In der Programmsäule „Forschungsschwerpunkte“ wird der Ausbau 

von Forschungsstrukturen gefördert. Zwei bereits drittmittelaktive 

Forschergruppen konnten erfolgreich eine Förderung einwerben.

• ResiBioHO

Das Projekt ResiBioHo soll Antworten auf die Frage nach einer 

„klimaresilienten Bioökonomie im Wertschöpfungskreislauf von 

Holz und anderen nachwachsenden Rohstoffen“ geben. Weitere 

Infos >> hier.

• EWeQua

EWeQua will die Energiewende im Quartier erfolgreich 

vorantreiben und stellt die Themen Transformation und 

Flexibilisierung von Bestandsquartieren in den Fokus. In 

Zusammenarbeit mit Akteuren wie Kommunen, 

Wohnungsbaugesellschaften und Stadtwerken soll in der 

kommunalen Wärmeleitplanung das Zusammenspiel neuer 

Technologien (z.B. Wärmepumpen, Photovoltaikanlagen, 

Elektrofahrzeuge, etc.) und Handlungsoptionen untersucht werden.

Zusage für vier Projekte der TH Rosenheim

Förderung des bayerischen Staatsministeriums

NEUES AUS DEM ZENTRUM FÜR FORSCHUNG, 

ENTWICKLUNG UND TRANSFER

https://projekte.th-rosenheim.de/de/forschungsprojekt/1178-fspii-resiliente-biookonomie-resibioho


NEUES VON DEN ABTEILUNGEN

Kooperation TH Rosenheim und Klinik-Kompetenz-Bayern eG

ACADEMY FOR PROFESSIONALS 

Weiterbildung für Klinikmitarbeiter*innen

Die Verträge sind unterzeichnet: Die Weiterbildung der TH 

Rosenheim und die KKB (Klinik-Kompetenz-Bayern eG) arbeiten 

zukünftig im Bereich der Personalentwicklung zusammen. 

Mitarbeiter*innen der Kliniken werden regelmäßig durch zwei 

berufsbegleitende Weiterbildungsprogramme der TH geschult. 

Die Klinik-Kompetenz-Bayern eG (KKB) vereint 66 Kliniken unter 

einem Dach und repräsentiert damit eine Vernetzung und einen 

ideellen Verbund im akutstationären und Reha-Bereich. Weitere 

Infos unter >> hier. 

„Mit dem berufsbegleitenden Bachelor-Studiengang 

Unternehmensführung für Gesundheitsberufe und dem 

berufsbegleitenden Zertifikatsprogramm Projektmanagement in 

Kliniken erhalten die Mitarbeitenden branchenspezifische 

Weiterbildungen im Rahmen der internen Personalentwicklung. Wir 

sind sehr stolz, dass die KKB uns als Partner ausgewählt hat und 

freuen uns auf die Zusammenarbeit“, sagt Prof. Dr. Robert Ott, der 

die Leitung der beiden akademischen Programme innehat. 

T

Herzliche Einladung zum Weihnachtsbasteln

FAMILIENBÜRO

Das Familienbüro lädt alle Kinder von Hochschulangehörigen im 

Alter von 4-10 Jahren zu einem gemütlichen Bastelnachmittag in 

der Adventszeit ein. 

Wann? Am Donnerstag, 14.12.23 von 16:00-17.30 Uhr im 

Eltern-Kind Raum S 0.34.

Anmeldung bis Dienstag, 12. Dezember per Email unter 

familienbuero@th-rosenheim.de

http://www.klinik-kompetenz-bayern.de/


Neue Mensa öffnet ihre Türen 

CAMPUS BURGHAUSEN

NEUES VON DEN STANDORTEN

Für die Studierenden und Beschäftigten am Campus Burghausen 

gibt es seit dem aktuellen Wintersemester eine eigene Mensa. Die 

Hochschulgastronomie, die vom Studierendenwerk München 

Oberbayern betrieben wird, wurde jetzt im „Campus-Club“ offiziell 

eröffnet. Mit den Worten „Schön ist’s geworden“ kommentierte der 

Erste Bürgermeister Florian Schneider die neue Einrichtung am 

Campus Burghausen. Heinrich Köster variierte das Motto „Studieren, 

wo die Chemie stimmt“ kurzerhand um in „Studieren, wo die Mensa 

stimmt.“ 

Die neue Mensa bietet Platz für ca. 130 Personen. Neben einem 

vegetarischen und veganen Gericht gibt es jeweils ein Fisch- und 

Fleischgerichte im Angebot. Dazu steht ein reichhaltiges Salatbuffet 

zur Auswahl. 

Der neue Campus-Club ist schon jetzt ein zentraler Treffpunkt für 

Studierende und Mitarbeitende. Neben dem gastronomischen 

Angebot werden hier auch Veranstaltungen wie beispielsweise 

Konzerte angeboten. So findet am 21.12. die Yalda-Night statt – ein 

iranisches Fest, das in der „längsten und dunkelsten Nacht“ gefeiert 

wird. Organisiert wird es von einer Studierenden am Campus 

Burghausen. 



Veranstaltungen

VORTRÄGE UND VERANSTALTUNGEN

Weihnachtskonzert – a swinging Christmas special

12. Dezember 2023, 19:00 Uhr

Burghausen, Aula Kumax Gymnasium

Infos >>hier. 

Weihnachten-Experimental-Show

13. Dezember, 16:00 Uhr

Campus Burghausen, Gebäude B

Infos >>hier

Study smart, not hard - An interactive workshop in English 

11. Dezember, 11:30 – 13:00, Campus Rosenheim, 

S.04 oder online

Infos und Anmeldung >> hier

Dezember - Januar

https://www.th-rosenheim.de/die-hochschule/standorte/campus-burghausen/veranstaltungen/detailseite-veranstaltungen/weihnachtskonzert-a-swinging-christmas-special
https://www.th-rosenheim.de/die-hochschule/standorte/campus-burghausen/veranstaltungen/detailseite-veranstaltungen/christmas-experimental-show
https://www.th-rosenheim.de/die-hochschule/aktuelles/veranstaltungen/detailansicht-veranstaltungen-th-rosenheim/study-smart-not-hard


Vorträge

VORTRÄGE UND VERANSTALTUNGEN

„Faszination Wirtschaftsmathematik“

Vektordatenbanken: Das Tor zur KI 

12. Dezember, 17:30 Uhr, Campus Rosenheim A1.03 und online

Infos und Anmeldung >> hier

Snacks aus der Lehre „Online Live-Exkursionen“

07. Dezember, 17:15 Uhr, online

Infos und Anmeldung >> hier

Snacks aus der Lehre „ Chaos im Kursraum? 

Templates für die Gestaltung Ihres Learning Campus-Kurses “

14. Dezember, 17:15 Uhr, online

Infos und Anmeldung >> hier

Snacks aus der Lehre „ Hybride Lehre mit der Tracking 

Camera “

15. Januar, 17:15 Uhr, online

Infos und Anmeldung >> hier

Vorsorgevollmacht, Betreuungsverfügung, Patientenverfügung

25. Januar, 18:00 Uhr, Campus Rosenheim, S.004

Infos und Anmeldung ab Januar >> hier

Dieser Newsletter ist ausschließlich für die Beschäftigten der TH Rosenheim bestimmt. Eine Weiterleitung und Informationsweitergabe an Dritte ist nicht gestattet.

Für Fragen und Anregungen stehen wir Ihnen gerne unter hochschulkommunikation@th-rosenheim.de zur Verfügung. 

Dezember - Januar

https://www.th-rosenheim.de/studium-und-weiterbildung/studienangebot-der-th-rosenheim/bachelorstudiengaenge/wirtschaftsmathematik-aktuarwissenschaften/events-liste/events/vektordatenbanken-das-tor-zur-ki
https://learning-campus.th-rosenheim.de/mod/choice/view.php?id=238708
https://learning-campus.th-rosenheim.de/mod/choice/view.php?id=240029
https://learning-campus.th-rosenheim.de/mod/choice/view.php?id=240029
https://www.th-rosenheim.de/die-hochschule/ueber-uns/familienfreundliche-hochschule
mailto:hochschulkommunikation@th-rosenheim.de

